
DIREGTIA DE SANATATE PUBLICA DOLJ

VARIANITA 2

Lucrare scrisi ta concursut pentru recrutarea funcfiei publice de consilier achizilii pubtice, gradsuperior in cadrur compartinientlrui ecrriz4ii-iu6iid-"'

Legoa nr'98/2016 privind achizltiile publlce, cu modificarite sl completarile ulterloare cu temaflca obiect, scop gl prlnclpil;
3,?t#ii;att1i:f,ffiil'S:liltil,:i*isAiiil; " 

+-u ,oo,"ni,iJulpii"",u; Modurde curcuiirvuro,iiesrimite; Areserea

1' Definiti contractul de achizilie publici de lucriri si enumerati ce cuprinde documentatia de atribuire, conform legii981201 6 prtvind achizitiile pubtice'(2S ilnctei-

Hotir6rea Guvornului nr,alsf]olp pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevedorilor referitoaro la
;l'l?xlfiffi:,?jTfi:Ti::ff l.lll*:njjnlfi:.;,,i,;;;;ffi;i#;",,,,io,zoi,o [,i,ino?"ririiliiiJi,u*ce, cu ,odiri,e,i,"
2' Prezentati situatiile cand oferta este considerata neconforma, conform HG 395/2016 (15 puncte)

l{otdrarea Guvernului nr'395/2016 pentru aprobaroa normelor metodologico de aplicare a prevedorilor roferitoare la
ili:X1fril:'ii'1ill|x:l; tlA*:n:lnt*n';ii';ailii;iE#,Y,ierzoia Jri,ind!"riiluiiiii,urice, cu ,,odi'i.d,i,"
3' ca parte a finalizarii orocedurii de atribuire prezentati anexele pe care trebuie sa le aiba contractul de achizitiepubtica/acordutcadru, .onr*, nc s9;;;0;; [ib punctey

l'{otararea nr'907/2016 orivind etapele de olaborare si continutul - cadru al documentatiilor tehnico economice aferente
fi3i:::,:"JTl:ffir1i',fiff,[*i,Jl;xtTshjJ;'f"";;';'il;iu,T;H.l';lcarire si comp,etarire u,terioare 

", 
t",.nuii"u

4 care sunt etapele de elaborare a documentatiilor tehnico-economice pentru realizarea obiectivelor/proiectelor noi deinvestitii conform HG 907/2016 privinoeiapeleie etaborare si continutul cadru al documentatiilor tehnico-economiceaferente obiectiveror/proiecteror de inr"iiitlilin*tate din fonduri pubrice (10 puncte)

Partea l' titlul I $i titlul ll ale pdrfir'a-ll-a, titlul I al p14.i] u tv-a, tirtut I gi il alo patii a vl-a din ordonanta de urgenli a
$i:ii.|f ifT; 

57/2ol s, cu mooiricarile ii"irpr[['ire urterioaie' ii td*rtili Fil;; i tii[ii ;iiiiiliir are pdrfii a il-a, titrur I

i;=rl|.[',?i?lll,,t "Jli:fli'" Asentiei Nationale a Functionarilor Pubtici, conrorm ouc s7l201e privind codut

Le0ea nr' 20a2002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei qi birbati, republicati, cu modilicirilo 9iiJ;lB'f:ill:Jii'tr1".1i,""#;".;ffi';i,:l*ll-li,.lj,"ililffi;"i;iiiii',il'il eanse ir a'e tratamdniiniro remer er 6aroa1r,

6' Prezentati cazurile in care concedierea nu poate fi dispusa, conform legii 2o2t2oL2 privind egalitatea de sanse sitratament intre femei si barbati (,l0 puncte) ---

orclonanfa Guvernului nr'.137/2000 privind prevenirea.gi sanclionarea tuturor-f,ormelor de discriminare,republicatd, cullijJ:':ilil;Jt:'#{f",:ilj;,;1H::l"r:[i:nl;;b];i6HHffii;il; lszl2000 privin;;;;;;;i,"u e, sancrionarea

7' Referitor la accesul in locurile publice, ce constituie contraventie in conformitate cu preveder ile oG 137t2000 privindprevenirea si sanctionarea tuturor formeior oe Jiscriminar" (10 ,;;;i;j-"
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constitufia Romdniei, repubilcatd cu temafica consiltuiia Rom6nier, repubricati

3;ilteetj'n' 
categoriile de persoane care nu pot face parte din partidete potitice conform constitutiei Romaniei (10

COMISIE CONCURS /7 ,I ,4
Presedinte - Bogheanu C_armen Silvia *A c'\" ut
Membru - Radof Emit $.-S-- - tV
Membru - paratescu twid ;/r,{rZX;*=_- ,/
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DTRECT|A DE SANATATE PUBLIGA DOLJ

BAREM VARIANTA2

Lucrare scrisi la concurcul pentru recrutarea funcliei publice de consilier achizilii publice, grad
superior in cadrul Gompartimentului Achizilii publice

1. Definiti contractul de achizitie publicd de lucriri si enumerati ce cuprinde documentatia de atribuire, conform legii
981201 6 privind achizitiile publice

BAREM

Legea 98/2016 Sectiunea ll art 3 (m) , sectiunea ll Art.3( Z),

- cerinfele, 2pct
- criteriile, regulile -2pct
- alte informalii necesare pentru a asigura operatorilor economici o informare completi, corecte gi expliciti cu privire la
cerinte sau elemente ale achizitiei, obiectul contractului gi modul de desfigurare a procedurii de Ltribuire, inclusiv
specificaliile tehnice ori documentul descriptiv,
conditiile contractuale prop_use,_formatele de prezentare a documentelor de cdtre candidali/ofertanli, informaliile privind
obligaliile generale aplicabile; -6 pct

- contractul de achizitie publici care are ca obiect:
-fie exclusiv executia, fie atat proiectarea, cdt gi executia de lucriri in legdturd cu una dintre activitilile previzute in
anexa nr. '1 ; -5pct
-fie exclusiv execulia, fie at6t proiectarea, c6t gi executia unei lucrdri; -Spct
-fe realizarea, prin orice mijloace, a unei lucrdri care corespunde cerintelor stabilite de autoritatea contractanta care
exerciti o influenti determinanti asupra tipului sau proiectirii lucririi; --Spct

n
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2. Prezentati situatiile cand oferta este considerata neconforma, conform HG 395/2016

BAREM

HG 395/20'16 art 131 atin (3)- 15 pct
(3) Oferta este considerati neconformi in urmitoarele situatii:

a) nu satisface in mod coresp_unzitor cerintere caieturui de sarcini;-2 pct
. b) contine propuneri de modificare a clauzelor contractuale p" 

""rli"-, stabilit autoritatea contractanti in cadruldocumentaliei de atribuire, care sunt in mod evident oezavantS;oar"-p"niru aceasta din urmi, iar ofertantul, degi a fostinformat cu privire la respectiva.situa[ie, nu acceptl renuntarea la oarlzete respective.-3pct
c) contine in cadrul propunerii financiare pretuii care nu sunirezrrt.trl riu.rei concurenle gi care nu pot fi justificate; -2pct
d) propunerea financiari nu este corelati cu elementele propunerii tehnice ceea ce ar putea conduce la executareadefectuoasd a contractului, sau constituie o abatere de la legisiatia incioenta, alta dec6t c'ea in domeniul achizitiilorpublice; -2 pct
e) in cadrul unei proceduri de atribuire pentru care s-a previzul defalcarea pe loturi, oferta este prezentata firi a serealiza distinclia pe loturile ofertate, din acest motiv devenino irpo"iolra 

"flicarea 
crite,iurui oe itiibuire pentru fiecare lotin parte; -2 pct

I 9["1" este depusd cu nerespeclarea prevederilor din Lege, raportat la data-limiti stabilitd pentru depunereasolicitirilor de participare/ofertelor gi/sau oricdnd pe parcursuievatrjarii acestora; -2 pct
g) in urma verificdrilor previzute. de Lege se constata ci propunerea financiari are un pret sau contine costurineobignuit de scizute in raport cu lucririle, produsele sau serviciile, ai*el incat n, i" po"["lsitura inoeptinireacontractului la parametrii cantitativi gi calitativi solicita[i prin caietul de siicini. -z pct

3' Ca parte a.finalizarii procedurii de-atribuire prezentati anexele pe care trebuie sa le aiba contractul de achizitiepublica/acordul cadru, conform HG 395i2016

BAREM

HG395/2016 Art. 147 atin (1)- .10 pct
Contractul.de achizjlie publicS/acordul-cadru are cel putin urmitoarele anexe, ca parte integranti:

a) caietul de sarcini, inclusiv clarificirile gi/sau misuriie de remediere aduse p6ni la depunerea ofertelor ce privescaspectele tehnice 9i financiare; -2 pct
b) oferta, respectiv propunerea tehnici 9i propunerea linanciari, inclusiv clarificirile din perioada de evaluare; -1pctc) garanlia de buni execulie, daci este cazui;- 2 pct
d) angajamentul ferm de.suslinere din partea unui te4, dace este cazur;2 pct.
e) contractele cu subcontractantii, in misura in care in contractul oe ainiziiie publici/acordul-cadru este reglementatun mecanism de efectuare a plililor directe citre subcontractanfi;_ 2 pct
f) acordul de asociere, daci este cazul.-1pct

4' Car.e.sunt-etapele de elaborare a documentatiilor tehnico-economice pentru realizarea obiectivelor/proiectelor noi deinvestitii conform HG 907/2016 privind etapele de elaborare si continutui- cadru al documentatiilor tehnico-economiceaferente obiectivelor/proiectelor de investiiii finantate din fonduri publice

BAREM

A'f
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Art.1 alin(2) HG 907/201 6

(2) Documentaliile previzute la alin. (1) se elabore aza, pe etape, astfel:
a) in etapa l:
(i) nota conceptualS;
(ii) tema de proiectare;- 4 puncte
b) in etapa a ll-a:
(i) studiul de prefezabilitate, dup6 caz;
(ii) studiul de fezabilitate sau documentatia de avizare a lucririlor de interventii, dupd caz;-2 puncte
c) in etapa a lll-a:
(i) documentatie tehnici pentru autorizarea executirii lucririlor de construire, denumiti D.T.A.C./documentatie tehnicipentru autorizarea executirii lucririlor de desfiinlare, denumitd D.T.A.D.;-2 puncte
d) in etapa a lV-a:

(i)proiectul tehnic de executie.-2 puncte

5. Enumerati 10 atributii ale Agenliei Na[ionale a Functionarilor Publici, conform oUG 5712019 privind CodulAdministrativ

BAREM
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Art.401
Enumerare 10 atributii.l punct=10 puncte

Art. 401 - Atribuliile Agenliei Nationale a Funclionarilor publici
(1) Agentia Na[ionalS a Funclionarilor Publici are urmetoarele atribulii:
a) elaboreazi gi propune politicile gi strategiile privind managementul func[iei publice gi alfunclionarilor publici;
b) elaboreazd gi avizeazi proiecte de acte normative privind funclia publici 9i'funclionarii publiti;
c) emite, la solicitarea autoriti[ilor gi instituliilor publice, puncte de vedere cu-privire la proiectele de acte normative

privind functia publici 9i funclionarii publici;
d) reali_zeazi evidenla 9i managementul funcliei publice gi ale functionarilor publici;
e) monitorizeazi gi controleazd modul de aplicare a legislaliei privind funclia publicS, functionarii publici, precum gi

respectarea aplicirii normelor de conduiti Tn cadrul autoiitalitor 9i institufiilor pubtice giinainteazd ministeruiui de reiort
propuneri privind misurile ce se impun;

f) colaboreazi cu institu[iile.publice cu atribu[ii in domeniul politicilor salariale 9i fiscal-bugetare, in vederea elabor6rii
cadrului normativ privind salarizarea funclionarilor publici;

g) centralizeazi nevoile de instruire a funclionarilor publici, pe baza planurilor de perfeclionare profesionali a
func[ionarilor publicitransmise.de autoritilile 9i institu[iile publice 9i le pune la dispozitia tnititututui National de
Administralie gi a altor f9...............1ni29r!de formare 9i perfec[ionare profesionaii, in condiiiile llgii;

h) colaboreazi cu lnstitutul National de Administralie la stabilirea tematicii speiific" f,rogramelor de formare
specializati in administrafia publici gi de perfec[ionare a functionarilor publici;

i) administreazi Sistemul eleclronic national de evidenti a ocupirii in sectorul public ai realizeazd evidenla
personalului plitit din fonduri publice;

i) furnizeazd ministerului de resort date statistice prelucrate, in condiliile legii, pe baza informatiilor cuprinse in
Sistemul electronic nalional de eviden[5 a ocupirii in sectorul public, pentru firndamentarea polittilor de resurse umane
cu privire la personalul plitit din fonduri publice;

k) asiguri baza de date pentru redistribuirea, la solicitarea autoritSfilor 9i institutiilor publice, a functionarilor publici
cErora le-au incetat raporturile de serviciu prin eliberare din funclia pJnilci din moiive neimpuiabile lor;

l) acordd, la cerere, asistenla de specialitate compartimenteloi de resurse umane din cadrul autoritatilor gi institu[iilor
publice.referitor la aplicarea legislatiei privind funclia publicd 9i functionarii publici;

m) elaboreazi cadre de competen[e generale, in condiliile-legii; 
-

ml) avizeazd cadrele de competenfe specifice, elaborate de iutoritilile gi institutiile publice, pentru functiile publice
previzute la art. 385, cu excepfia celor care beneficiazi de statute spe6iate, in coni4iitb bgii;

n) reglementeazi 9i monitorizeazd aplicarea normelor privind coniuita functionaril6r pubiici gi activitatea consilierilor
de etica din cadrul autoritililor 9i institutiilor publice;

o) intocmegte raportul anual cu privire la managementul funcliilor publice gi al func[ionarilor publici, pe care il prezinti
ministerului de resort, care contine gi informa(ii cu privire la reorganizirile institulionall, precum gi cu privire la ailicarea
gi respectarea normelor de conduiti in cadrul autoritililor 9i institu[iilor publice;

p) elaboreazi reglementSri comune, aplicabile tutuior autoritililor 9i institu[illor publice, privind funcliile publice,
precum gi instructiuni privind aplicarea unitari a legislatiei in domeniul functiei putilice gi aifunclionaritor puUtici; 

'

- 
q) organizeazd elapa de recrulare din cadrul concuriului pentru ocuparei tuncliitor publice pievizute la art. 467 alin.

(3) lit. a);
r) planificS recrutarea gi promovarea in functiile publice previzute la art. 385 alin. (1) 9i (2), cu exceptia celor care

beneficiazS-de-statute speciale in conditiile legii, pe baza unui plan de recrutare, resiectiv'pij baza unuiplan de
promovare in funclii publice de conducere.

(2) Agentia Na[ionalS a Functionarilor Publici indeplinegte orice alte atributii stabilite prin lege.

6' Prezentati cazurile in care concedierea nu poate fi dispusa, conform legii 202t2002 privind egalitatea de sanse si
tratament intre femei si barbati

BAREM

Art.10 alin (6) din legea 20212002

(6) Concedierea nu poate fi dispusd pe durata in care:
a) salariata este gravidd sau se afli in concediu de maternitale; - 2 puncte
b) salariata/salariatul se afli in concediul pentru cregterea copiilor in vdrsti de pdni la 2 ani, respectiv 3 ani in cazul

copilului cu dizabilitd[i; - 2 puncte
c) salariatul se afli in concediu paternal; - 2 puncte
d) salariata/salariatul se afli in concediul de ingrijitor; - 2 puncte
e) salariata/salariatul gi-a exercitat dreptul Oe is6ticita foimule flexibile de lucru. - 2 puncte

r/7
Rtf

,4,L1
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I;I3liil3'li,x"ffi"1]jiJ:ftlJ:"i?jJffii"',.",,?il,'.l.ti,.i,,fl[,u,.nt," in conrormitate cu preveder ite oG 137t2000 privind

BAREM

Art.14 OG t3ilzOOO
Atl' 14 - constituie contraventie, conform prezentei ordonanle, intezicerea accesurui unei persoane sau at unui grup depersoane in locurile oublice din cauza 

"oa'rt"n"nl"iacestora'ia ;;;;i; rasi, nationarit"tE, 
"in[, 

rerigie, categorie
;:ilX':.:il,,il".:il?::it"r1"j:;;;;4, il;"ii"'oin;;;;;;;;il;;;iro,, ,a,,t.i, d;i,i; ,;i;,i"ntam sexuarer

8' Precizati categoriile de persoane care nu pot face parte din partidele politice conform constitutiei Romaniei

BAREM

Art 40, alin.3din constitutia.Romaniei actuarizata: nu pot face parte din partide poritice:- iudecitorii Cu(ii Constitutionate _', p"t'
- avocalii poporului - 2 oct
- magistratii- 2 pct
- membrii activi ai armatei _ 1,5 pct
- politistii - 1,5 pct
- alte categorii de funclionari publici stabilite prin lege organica _ lpct

COMISIE CONCURS
Presedinte - Bogheanu Carmen Silvia
Membru - Radoi Emil a< ;

0
Membru - Paralescu Livia
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